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L. PODSTAWA PRAWNA

1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2009r. Nr 56,
poz. 458 z pdz. zm.) art.56 ust. 6; art. 84 ust. 1

2.Ustawa z dnia 6 stycznia 2005r. — O mniejszosciach narodowych i etnicznych
oraz o jezyku regionalnym (Dz. U. z 2005r. Nr 17, poz. 141)

3. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz.674
Z pOz. zm.).

4. Konwencji Praw Dziecka - ratyfikowana przez Polske 30.04.1991 r. (Dz. U. z 1991r. Nr
120 poz. 526 1 527).

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r.
Nr 61 poz. 624 z p6zn. zm.)

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 marca 2009 r. zmieniajace

rozporzadzenie w sprawie ramowych statutdow publicznego przedszkola
oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2009r. Nr 54, poz. 442)

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 3 grudnia 2002r. w sprawie
warunkow 1 sposobu wykonywania przez szkoty i placowki publiczne zadan
umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej ucznidw nalezacych do mniejszosci narodowych i grup etnicznych
(Dz. U. Z 2002r. Nr 220, poz. 1853).

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie
warunkow 1 trybu przyjmowania uczniow do publicznych przedszkoli 1 szkot
oraz przechodzenia z jednych typoéw szkoét do innych (Dz. U. z 2004r. Nr 26, poz.232).

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007r. w sprawie
warunkéow 1 sposobu klasyfikowania 1 promowania ucznidéw 1 stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzamindéw w szkolach publicznych (Dz. U.
z 2007r. Nr 83, poz. 562 z p6z. zm.)



II.NAZWA SZKOLY I PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE
§1

Szkota Podstawowa w Suchej zwana dalej szkola, jest szkolg publiczng i nosi nazwg:
Publiczna Szkota Podstawowa
im. Mikotaja Kopernika
w Suche;j

Na pieczeci uzywana jest nazwa:

PUBLICZNA SZKOLA PODSTAWOWA
im. Mikotaja Kopernika w Suche;j
47-171 ROZMIERZ
ul. Koscielna 40, tel. 77/463 63 86
NIP 756-18-46-608

Obwod szkolny tworza nastepujgce miejscowosci:
a) Rozmierz,
b) Sucha

Organami szkoty sa:

a) Dyrektor Szkoty,

b) Rada Pedagogiczna,

c¢) Rada Rodzicow,

d) Samorzad Uczniowski.

Uzywany skrot nazwy Szkoty: PSP w Suchej.

Siedziba szkoty znajduje si¢ w Suchej, ul. Ko$cielna 40;
tel./fax (0/77) 4636386.

7. NIP szkoty: 756 — 18 — 46 — 608.

8. Regon szkoty: 000697952.



§2

1. Organem prowadzacym szkole¢ jest Gmina Strzelce Opolskie.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Opolski Kurator Oswiaty.
§3
1. Szkota jest jednostka budzetowa.
2. W szkole moga by¢ tworzone $rodki specjalne.
3. Szczego6towe zasady gospodarki finansowej reguluja odrgbne przepisy.
4. Obstuge finansowo - ksiggowa prowadzi Gminny Zarzad Os$wiaty 1 Wychowania

w Strzelcach Op.
5. Arkusz organizacji pracy szkoly zatwierdza organ prowadzacy.

§4

1. Szkota uzywa pieczgci zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

§5

1.Nauka w szkole trwa 6 lat.

2.Szkota zapewnia wszystkim uczniom mozliwo$¢ korzystania z:

1) biblioteki — Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej,
2) sali gimnastycznej,
3) pracowni komputerowe;.

3.Jezykiem wyktadowym jest jezyk polski.

4.Szkota zapewnia wszystkim uczniom nauke jezyka obcego.

5. W szkole, na wniosek rodzicow, od klasy pierwszej prowadzona jest nauka jezyka
niemieckiego jako jezyka mniejszos$ci narodowe;.

6. Ztozenie wniosku, o nauczanie jezyka mniejszo$ci narodowej, w danym roku szkolnym
(nie pdzniej niz do czerwca ) skutkuje od nastepnego roku szkolnego az do ukonczenia
przez ucznia szkoty.

7. Na zaje¢cia jezyka mniejszo$ci narodowej uczeszczaja tylko uczniowie, ktorych rodzice

ztozyli wymagang deklaracje i1 dla nich sa to obowiazkowe zajecia edukacyjne.

8. Uczniowie, ktorzy nie uczeszczaja na zajecia jezyka mniejszosci narodowe;:

1) uczestniczg w tym czasie we wskazanych przez dyrektora szkoty, innych zajeciach
opiekunczo-wychowawczych, jezeli zajecia przypadaja w tym samym czasie,

2) rozpoczynaja zajecia pozniej lub koncza wezesniej, jesli zajecia jezyka mniejszosci
narodowej przypadaja na poczatku lub na koncu planu zajec.

9. Przedmiot ,,jezyk mniejszosci narodowej” na §wiadectwie jest zapisywany w zajeciach
obowigzkowych w nastepujacy sposob: Jezyk mniejszosci narodowej — jezyk niemiecki.

§6

1. Uczniowie klas IV — V mogg otrzymac promocj¢ z wyrdznieniem, a uczniowie klas VI
moga ukonczy¢ szkole z wyrdznieniem.



0

Uczniowie, o ktorych mowa w ust. 1 otrzymuja §wiadectwo z biato-czerwonym paskiem.

3. Uczen otrzymuje $wiadectwo z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyska s$rednig ocen z wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz
zachowanie co najmniej bardzo dobre.

§7

Zasady wydawania oraz wzory §wiadectw i1 innych dokumentéw szkolnych, sposob
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasad odptatnosci za te czynnosci
okreslaja odrebne przepisy.

III. CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§8

Szkota realizuje cele i zadania okre§lone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 (Dz. U. z 2004r.
Nr 256, poz. 2572 z p6z. zm.) o systemie o§wiaty oraz w przepisach wykonawczych
wydanych na jej podstawie. Przestrzega postanowien Konstytucji RP, kieruje si¢ wskazaniami
zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ oraz Migdzynarodowej
Konwencji o Prawach Dziecka.

W szczegolnosci zapewnia harmonijng realizacj¢ zadan w zakresie nauczania, ksztalcenia
umiejetnosci i wychowania.

1. W zakresie nauczania zapewnia uczniom:

a) nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania i czytania ze
zrozumieniem,;

b) zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajagcym kontynuacj¢ nauki
W gimnazjum;

¢) rozwijanie zdolnos$ci myslenia analitycznego 1 syntetycznego;

d) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego;

e) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej;

f) rozwijanie zdolnosci dostrzegania roznego rodzaju zwigzkdw i zaleznosci
(przyczynowo - skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych);

g) traktowanie wiadomosci przedmiotowych w sposob integralny, prowadzacy
do lepszego rozumienia $§wiata, ludzi i siebie;

h) rozwija zainteresowania ucznidw poprzez organizowanie kot zainteresowan, imprez
sportowych i olimpiad .

1) podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej uczniow nalezacych
do mniejszosci narodowych zamieszkujacych w kraju.

2. W zakresic ksztalcenia umiejetnoéci stwarza uczniom warunki do zdobywania
nastepujacych umiejetnosci:



(V)

a) planowania, organizowania 1 oceniania wlasnej nauki i1 przyjmowania za nig
odpowiedzialnosci;

b) skutecznego porozumiewania si¢ w rdéznych sytuacjach, prezentacji wlasnego punktu
widzenia, poprawnego postugiwania si¢ jezykiem ojczystym,;

C) efektywnego wspoéldziatania w zespole 1 pracy w grupie, budowania wiezi
mi¢dzyludzkich, podejmowania decyzji;

d) rozwigzywania problemow w tworczy sposob;

e) poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrdédet;

f) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doswiadczen
1 nawykow;

g) rozwijania osobistych zainteresowan;

h) przyswajania metod 1 technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow
i probleméw spotecznych.

W pracy wychowawczej, wspierajac w tym zakresie obowigzki rodzicow, zmierza
do tego, aby uczniowie:

a) znajdowali w szkole §rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (W wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym,
duchowym);

b) rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawcza, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy,
dobra i pickna w $wiecie;

C) mieli $wiadomos$¢ zyciowej uzytecznosci tre$ci poznawanych na poszczegdlnych
zajeciach edukacyjnych;

d) godzili umiejetnie dazenie do osiaggnigcia dobra wilasnego z dobrem innych,
odpowiedzialno$§¢ za siebie z odpowiedzialno$cia za innych, wolno$¢ wtasng
z wolnoscig innych;

C) dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiggniecia postawionych sobie celow
zyciowych;

f) uczyli si¢ szacunku dla dobra wspolnego oraz przygotowywali si¢ do zycia
w rodzinie;

g) w spotecznos¢ lokalnej i w panstwie;

h) przyjmowali dziedzictwo kulturowe i ksztattowali postawy patriotyczne;

1) potrafili dokonywaé¢ wybordw i hierarchizacji warto$ci oraz mieli mozliwos¢
doskonalenia sig;

J) ksztattowali w sobie postawe dialogu, umiejetno$¢ stuchania innych i rozumienia ich
pogladow;

k) umieli wspotdziatac 1 wspottworzy¢ w szkole wspdlnote nauczycieli 1 uczniow.

§9
Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny.

Szkota realizuje wtasny Program Wychowawczy uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczng
po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego.

Szkota realizuje wlasny Program Profilaktyki.

Zmian w Szkolnym Programie Wychowawczym i Programie Profilaktyki dokonuje Rada
Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii organéw, o ktorych mowa w ust.2.



§10

. Kazdy uczen korzysta z pomocy psychologicznej i pedagogicznej, ktorej udzielaja mu:
wychowawca klasy, nauczyciele uczacy, dyrektor szkoly i Poradnia Psychologiczno -
Pedagogiczna w Strzelcach Opolskich.
. Uczniowie niepetnosprawni i objeci nauczaniem indywidualnym majg prawo korzysta¢
ze wszystkich form dziatalnosci szkoty.

. Opieke¢ nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych sprawuja nauczyciele prowadzacy te zajgcia,
zgodnie z rozktadem zaje¢ lub grafikiem zastepstw.

. Opieke nad uczniami podczas przerw S$rddlekcyjnych oraz 10 minut przed
1 po zakonczeniu lekcji w budynku szkoly i1 na terenie posesji sprawuja nauczyciele
petniacy dyzury zgodnie z grafikiem dyzurdéw lub zastepstw znajdujacym si¢ w pokoju
nauczycielskim oraz na tablicy informacyjne;.

. Opieka przedlekarska 1 profilaktyka zdrowotna prowadzone sg na terenie szkoty
na podstawie odrebnych przepisow.

. Szkota realizuje zadania Szkoly Promujacej Zdrowie w ramach programu edukacji
prozdrowotnej oraz realizacji §ciezki miedzyprzedmiotowe;.

. Opieke nad uczniami podczas wyj$¢ poza teren szkoty 1 w trakcie wycieczek jedno
1 kilkudniowych, wyjazdowych organizowanych przez szkot¢ pelnig nauczyciele -
wychowawcy (kierownicy wycieczki) oraz inni nauczyciele.

§11
Podreczniki 1 programy nauczania

. Nauczyciel wybiera program nauczania oraz podrecznik sposrdd programow
1 podrecznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego.

. Nauczyciel kazdego przedmiotu zobowigzany jest do 15 maja wykonaé oraz dostarczy¢
do nauczyciela wyznaczonego przez dyrektora, wykaz wszystkich podrgcznikow dla
poszczegbdlnych klas w formie papierowe 1 elektronicznej.

. Na podstawie tych wykazéw kazdy wychowawca, do 31 maja, przygotowuje w formie
papierowej 1 elektronicznej zestaw podrecznikdéw, ktory bedzie obowigzywal w danej
klasie od poczatku nastgpnego roku szkolnego. Dostarcza to nauczycielowi
wyznaczonemu przez dyrektora szkoty. Do kl. 11 kl. IV wykonuja te zestawy nauczyciele,
ktorzy obejmg wychowawstwa od nastepnego roku szkolnego.

. Dyrektor Szkoly podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca zestaw
podrecznikow dla poszczegdlnych klas, ktory bedzie obowigzywat od poczatku
nastgpnego roku szkolnego.

. Wniosek o dopuszczenie programu nauczania nauczyciel sktada w formie pisemnej
do dyrektora szkoty do dnia 10 czerwca kazdego roku dla programow, ktore beda
obowigzywaty w nowym roku szkolnym.

Ostateczne dopuszczenie programow do uzytku szkolnego, poprzedzone zasiggnigciem
opinii Rady Pedagogicznej, nastepuje nie pdzniej niz na pierwszym sierpniowym
posiedzeniu Rady Pedagogicznej przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego.



7. Szczegdtowe zasady dopuszczania do uzytku szkolnego programéw nauczania zawarte sa
w procedurach: ogodlnej i1 szczegdlowej, wprowadzonych zarzadzeniem dyrektora
nr 6/2009/2010 wydanym w dniu 13 listopada 20009r.

8. Nauczyciele w celu wymiany do$wiadczen oraz monitorowania pracy szkolty moga
tworzy¢ zespoty sposrod nastepujacych:

a) zespot wychowawczo-opiekunczy, koordynujacy prace wychowawcza i opiekuncza,

b) zespot nauczycieli nauczania zintegrowanego,

C) zespot nauczycieli przedmiotéw humanistycznych i jezykowych (nauczyciele: jezyka
polskiego, jezykow obcych, plastyki, muzyki 1 religii),

d) zespOl nauczycieli przedmiotdow matematyczno — przyrodniczo — sportowych
(nauczyciele: matematyki, przyrody, wychowania fizycznego, informatyki
1 techniki).

9. Praca zespotow, o ktorych mowa w pkt. 2 kieruje przewodniczacy (lider) powotywany
przez dyrektora na wniosek czlonkow zespotu.

10.  Zespoly pracuja w oparciu o wytyczne zawarte w planie pracy szkoly; czestotliwosé
posiedzen w zaleznos$ci od potrzeb.

11. Przewodniczacy zespoldw zapoznaja czlonkéw Rady Pedagogicznej z problemami
poruszanymi na posiedzeniach oraz proponowanymi ustaleniami i rozwigzaniami.

Iv. ORGANIZACJA SZKOLY

Zagadnienia ogolne
§12

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

2. Uczniowie szkoly uczgszczajg do klas I - VI, w ktérych realizuje si¢ cele i zadania
szkoly okreslone przez Ministerstwo Edukacji Narodowej oraz Publiczng Szkote
Podstawowa w Suche;j.

3. Cykl ksztatcenia w szkole dzieli si¢ na dwa etapy:

1) Ietap edukacyjny: ksztatcenie zintegrowane (kl. I - III),
2) II etap edukacyjny: kl. IV — VL.

4. Rok szkolny, zgodnie z Rozporzgdzeniem MEN w sprawie organizacji roku szkolnego,
dzieli si¢ na dwa semestry:
1) T semestr - trwa do konca tygodnia poprzedzajacego rozpoczecie ferii
zimowych,
2) IT semestr - trwa od pierwszego tygodnia zaje¢ po feriach zimowych
do konca zaje¢¢ szkolnych w danym roku szkolnym.



5. Obowiazkowe zajecia edukacyjne we wszystkich klasach odbywaja sie przez pie¢ dni
w tygodniu, od poniedziatku do piagtku. Dopuszcza si¢ odbywanie w/ w zaje¢ w soboty,
w przypadku odpracowywania zaje¢¢ z innego dnia tygodnia.

6. Uczniowie mogg rozwija¢ zainteresowania i zdolnosci w ramach istniejacych w szkole
organizacji 1 kot zainteresowan.

7. Moga byé tworzone, w miare potrzeb - na zyczenie rodzicow, oddziaty dla mniejszosci
narodowych wedhlug odrebnych przepisoéw.

8. Nie przewiduje sie tworzenia klas przysposabiajacych do zawodu.
§13

Dyrektor szkoty za zgoda wladz o§wiatowych i organu prowadzacego moze zorganizowac
prowadzenie  klas  integracyjnych,  prowadzenie  dzialalno$ci  innowacyjnej
lub eksperymentalnej na warunkach okreslonych przepisami Ministra Edukacji Narodowej .

§14

1. W miare posiadanych przez szkote srodkéw, uczniom uzdolnionym i wszystkim chetnym,
umozliwia si¢ korzystanie z roéznorodnych form zaje¢ pozalekcyjnych (kota
przedmiotowe, artystyczne, zajecia w ramach sekcji sportowych) zgodnie z potrzebami
uczniow.

2. Mozliwe jest zorganizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych prowadzonych na zyczenie rodzicow
1 optacanych przez nich.

§15

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc 1 wsparcie, szkota moze zapewnic:

1) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze oraz zaje¢cia korekcyjno —
kompensacyjne;
2) mozliwos¢ korzystania z gimnastyki korekcyjnej;
3) pomoc 1 wsparcie wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego, dyrekcji szkoty
oraz organizacji spotecznych dziatajacych na terenie szkoty.
2. W sytuacjach wykraczajacych poza kompetencje szkoly, organizuje ona uczniowi pomoc
instytucji pozaszkolnych (Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, Policji, Sadu
Rodzinnego 1 Nieletnich, Osrodka Pomocy Spoteczne;j).

(U]

Formy wspotpracy z Rodzicami okreslono w § 27 1 28.

4. Formy wspolpracy z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna:
— pomoc psychologiczno- pedagogiczna,

— pomoc w realizacji zadan profilaktycznych,

— spotkania pracownikow PP- P z rodzicami i nauczycielami.

§16

1. Szkota w swojej dziatalnosci wspotdziata z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng oraz
Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spolecznej, Policja, Sadem - Wydzial Rodzinny



i Nieletnich, Pelnomocnikiem Burmistrza d/s Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych zgodnie z odrgbnymi przepisami i dwustronnymi ustaleniami.

W celu realizacji zadan profilaktycznych organizowane sg na terenie szkoty dla uczniow
1 ich rodzicow spotkania z pracownikami Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, Sadu
oraz funkcjonariuszami Policji itp.

§17

Szkota nie przewiduje organizacji internatu.

()

§18

. Szczegbétowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacji szkoly opracowywany corocznie przez dyrektora szkoty do
dnia 30 kwietnia kazdego roku szkolnego z uwzglednieniem ramowego planu nauczania,
o ktorym mowa w Rozporzadzeniu MEN w sprawie ramowych plandéw nauczania
w szkotach publicznych.

. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkot¢ do dnia 30 maja danego

roku.
Arkusz organizacji szkoty okresla:
1) liczbg pracownikéw pedagogicznych i pomocniczo - obstugowych;
2) ogoélng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy;
3) przewidywang liczbe uczniow i oddziatow;
4) przewidywang liczbe zaje¢ pozalekcyjnych.

§19

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor szkoty,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia oraz bezpieczenstwa i higieny pracy, ustala
tygodniowy rozklad zaje¢ umozliwiajacy realizacje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz nadobowigzkowych zaje¢ pozalekcyjnych dla
grupy uczniéw z uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan.
Przyjmuje si¢ jako zasade:
1) Klasy I - III maja nie mniej niz 2, nie wigcej niz 6 godzin obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych dziennie,
2) Klasy IV - VI maja nie mniej niz 3 1 nie wigcej niz 7 godzin obowigzkowych
zaje¢¢ edukacyjnych dziennie.
§20

. Godzina lekcyjna w klasach IV-VI trwa 45 minut, przerwy mi¢dzylekcyjne po 5 minut,

10 minut i jedna przerwa 15 minutowa (zgodnie z tygodniowym planem zajgcé).

. Czas trwania zaje¢ w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy zajecia, zachowujac

ogolny, tygodniowy czas zaje¢c 1 ustalajac przerwy w/g potrzeb.
Zajecia edukacyjne obowigzkowe trwajg w godz. 8"°- 147,

Zajecia pozalekcyjne, nadobowiazkowe nie moga trwaé dtuzej niz do godz. 18%.

§21
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1. Oddziat dzieli sie na grupy na zajeciach jezykéw obcych i informatyki, jesli liczy
powyzej 24 ucznidow.
2. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV - VI moga by¢ prowadzone w grupach
dziewczat i chlopcow, grupy liczg od 12 do 26 uczniow.
3. Nauczanie jezyka mniejszosci narodowej nie podlega zasadom nauczania jezyka obcego,
a wigc 1 podziatowi na grupy.
§22
Bezpieczenstwo
1. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spolecznej wprowadza sig:
1) zakaz przebywania na terenie szkoly oso6b obcych, nie bedacych najblizsza
rodzing uczniow;
2) zakaz wychodzenia w czasie pobytu w szkole poza teren posesji szkoty;

3) zakaz przynoszenia przez ucznidow przedmiotow nie bedacych wyposazeniem
szkolnym, a mogacych zagraza¢ bezpieczenstwu i spokojowi innych; przedmioty
te beda zabierane i zwracane wylgcznie rodzicom ucznidw,

4) w czasie zaje¢ zabrania si¢ korzystania z telefondw komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych. W przypadku zauwazenia przez nauczyciela takiego
sprzetu u ucznia, ma on obowigzek wzig¢ go do depozytu i ztozy¢ w bezpiecznym
miejscu (bez dostgpu ucznidw) oraz wpisa¢ notatke w dzienniczku ucznia.
Zabrane urzadzenia musza by¢ wlozone do koperty, zaklejone i na sklejeniu
podbite pieczatka szkoty. Zabrany sprzet moze by¢ wydany tylko i wytacznie
rodzicowi do ragk wlasnych.

5) dodatkowe dyzury ucznidéw ograniczajace mozliwo$¢ wchodzenia innych uczniéw

na pietra;

6) dyzury nauczycieli,

7) kazdy nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo uczniow w kazdym
czasie

1 w kazdym miejscu, jesli nastepuje zagrozenie zycia ucznia.

2. Zasady pehienia dyzuréw nauczycielskich:

1) dyzury pelnione sg wg grafiku zatwierdzonego przez dyrektora szkoty;

2) poczatek dyzuru - na 10 minut przed rozpoczeciem zaj¢c, w ciggu dnia - podczas
przerw miedzylekcyjnych;

3) nauczyciel wyznaczony do petnienia dyzuru zwraca szczegdlng uwage
na bezpieczenstwo uczniéw na korytarzu, w sanitariatach, na boisku szkolnym,

4) nauczyciel jest odpowiedzialny za punktualne wyjscie na dyzur,
5) szczegotowe zasady pelnienia dyzuréw zawarte sa3 W opracowanym

1 wprowadzonym w zycie, Zarzadzeniem Dyrektora Szkoty nr 7/2009/2010 z dnia
22.06.2010r., dokumencie ,,Zasady BHP w szkole — najwazniejsze zagadnienia”.

3. Dyzury za nieobecnych nauczycieli odbywaja sie¢ wg. ZARZADZENIA DYREKTORA
SZKOLY NR 3/2006/2007 Z DNIA 04.09.2006 - § 4i 5.
1) w przypadku nieobecnos$ci nauczyciela, osoba pelnigca zastgpstwo na zajgciach

pelni tez dyzur za nieobecnego nauczyciela. Jesli w tym czasie nauczyciel
zastepujacy ma swo@j planowy dyzur, nauczyciela dyzurujacego wyznacza
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4.
5.

D

2)

3)

4)

dyrektor szkoty lub osoba przez niego wyznaczona; dyzury wtedy odbywaja si¢
wg. ustalonego 1 zatwierdzonego przez dyrektora grafiku,

2) jesli nauczyciel ma planowy dyzur catodniowy, nie organizuje wtedy zadnych
wyjazdoéw, wycieczek, wyjs¢ w teren, nie podejmuje si¢ tez dodatkowej opieki
na wyjazdach itp.

Nauczyciel wychowania fizycznego pelni dyzur na sali gimnastycznej; odpowiada
za porzadek 1 dyscypling w szatniach przy sali gimnastycznej 1 w sali gimnastyczne;.
Wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani sa do ochrony ucznidow przed przemoca,
demoralizacja 1 uzaleznieniami poprzez niezwloczne informowanie dyrektora
o przebywaniu na terenie posesji szkoly o0so6b podejrzanych o rozprowadzanie
narkotykow, naktanianie uczniéw do picia alkoholu, stosowanie przemocy i wymuszanie
pieni¢dzy.

§23
Rozstrzyganie sporéw i1 nieporozumien na terenie szkoty:

1) spory 1 nieporozumienia mi¢dzy uczniami jednej klasy rozstrzyga wychowawca, jezeli
to konieczne w porozumieniu z samorzadem klasowym i zainteresowanymi rodzicami,

2) spory miedzy uczniami roznych klas rozstrzygaja wychowawcy tych klas, jezeli to
konieczne przy udziale samorzadéw klasowych, zainteresowanych rodzicow,

3) nieporozumienia mi¢dzy uczniem a nauczycielem rozstrzyga dyrektor szkoty przy
wspotudziale wychowawcy klasy, jezeli to konieczne przy udziale rzecznika praw
ucznia,

4) nieporozumienia wynikte miedzy rodzicem a nauczycielem rozstrzyga dyrektor
szkoty, jezeli to konieczne w obecnos$ci przewodniczacego Rady Rodzicow,

5) zaistniale nieporozumienie moze zglosi¢ kazda ze stron konfliktu lub wychowawca
klasy bezposrednio dyrektorowi szkoty lub przewodniczacemu Rady Rodzicow,

6) sprawa powinna zosta¢ rozpatrzona w obecnos$ci obu zainteresowanych stron
w terminie mozliwie jak najkrotszym.

§24
1. Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za:

bizuteri¢ przynoszong przez uczniow do szkoly, jej zgubienie, zniszczenie
oraz ewentualne uszkodzenia ciala wynikle z noszenia bizuterii, z wyjatkiem
odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone innym osobom przebywajacym na terenie
szkoty,

zgubienie lub zniszczenie telefonéw komorkowych lub innego sprzetu elektronicznego
przynoszonego przez uczniow na teren szkoty, z wyjatkiem sprzgtu wzietego przez
nauczyciela do depozytu, o ktorym mowa w § 22,

spory wynikte miedzy uczniami badz rodzicami spowodowane wymiang odptatng
lub nieodptatna, zw. ,handlem” przedmiotami przynoszonymi przez uczniow z domu
do szkoty.

sprawy w/w rozstrzygaja: zainteresowani rodzice, ewentualnie Policja.

Biblioteka szkolna
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§ 25

. Biblioteka szkolna stuzy realizacji zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty oraz
wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, jest interdyscyplinarng pracownig szkolna,
uczestniczacg w przygotowaniu ucznidéw do samoksztatcenia i1 dalszej edukacji, w tym
do korzystania z innych typow bibliotek i o§rodkdéw informacji.

. Biblioteka szkolna peti rol¢ osrodka informacji dla ucznidw, nauczycieli i rodzicéw
poprzez szkolne centrum edukacji czytelniczej i medialnej wyposazonej w:
- podreczny ksiegozbior,
- podrgczniki finansowane lub dofinansowane przez MEN lub Stowarzyszenie
Mniejszosci Niemieckiej udostepniane uczniom mniejszosci na zasadzie wypozyczenia
- zbidr prenumerowanych czasopism.

1) z biblioteki korzysta¢ moga uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoty,
rodzice a za zgoda dyrektora szkoty, rowniez inne osoby po zapisaniu si¢
do rejestru czytelnikow;

2) status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna;

3) ewidencje uzytkownikéw prowadzi nauczyciel bibliotekarz;

§ 26

. Czas pracy biblioteki ustalany jest corocznie przez dyrektora, w zaleznosci od czasu
pracy szkoly. Powinien on umozliwia¢ dostgp do zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych
1 po ich zakonczeniu (przynajmniej trzy dni w tygodniu).

. Uczniowie moga korzysta¢ z czytelni w godzinach pracy biblioteki.

Nauczyciele - bibliotekarze odpowiedzialni sg za realizacj¢ $ciezki ,,Edukacja czytelnicza
1 medialna”, zgodnie z Rozporzadzeniem MEN i S.

. Obowiazkowe lekcje biblioteczne organizowane sa3 w ramach zastepstw, za nieobecnych
nauczycieli lub w innym czasie dogodnym dla uczniéw i nauczycieli - bibliotekarzy.

. Wszystkie ksigzki musza by¢ zwrocone do biblioteki do piatku wiacznie na dwa tygodnie
przed zakonczeniem zaje¢ lekcyjnych roku szkolnego.
. Szczegbdtowe zasady korzystania z biblioteki zawarte sa w regulaminie biblioteki.

Zasady wspoldzialania szkoly z rodzicami
§27

Nauczyciele wspomagaja rodzicow 1 wspotdziatajg ze sobg 1 z nimi w zakresie nauczania,
wychowania 1 profilaktyki.

. Wspoldzialanie odbywa si¢ na zasadzie wzajemnego szacunku, partnerstwa i rozumienia
racji obu stron.
Wspotdziatanie zapewnia rodzicom (prawnym opiekunom):

1) znajomos¢ celow i zadan szkoly oraz zamierzen klasy;

2) znajomos$¢ przepisOw prawa szkolnego;

3) uzyskiwanie biezgcej informacji na temat swego dziecka;

4) mozliwo$¢ korzystania z porad i konsultacji w sprawach dotyczacych dziecka.
Formami wspotdziatania szkoty z rodzicami (prawnymi opiekunami) sa:

1) spotkania plenarne rodzicéw danej klasy;
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2) spotkania rad oddzialowych rodzicéw z wychowawca;

3) spotkania plenarne rad oddziatowych rodzicow z dyrekcja;
4) spotkania rodzicéw klasy z zespolem nauczycieli danej klasy;

5) indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami (w/g harmonogramu
wywieszanego do publicznej wiadomosci na poczatku kazdego roku szkolnego);

6) przyjmowanie rodzicow przez dyrektora szkoty w czasie godzin urzedowania
szkoty (poza staltymi zajeciami dydaktycznymi) oraz w terminach spotkan
z rodzicami;

7) kontakty telefoniczne nauczyciel - rodzic, dyrektor - rodzic;

8) zapraszanie rodzicow do organizowania imprez, uroczystosci, wycieczek;

9) zapraszanie rodzicow przez wychowawcow, dyrekcje w  przypadkach
drastycznych, kiedy ma miejsce przekraczanie norm zachowania przez ich dzieci;

10) w przypadku powaznych zagrozen dotyczacych losOw ucznia (gwalttowny
spadek wynikow nauczania, opuszczanie zaj¢¢ bez usprawiedliwienia, wejscie w
konflikt z prawem itp.) przyjmuje si¢ zasad¢ natychmiastowego kontaktu
wychowawcy z rodzicami (prawnymi opiekunami);

11) wszystkie kontakty z rodzicami sa odnotowywane w dokumentacji szkolnej
(dzienniki lekcyjne, notatki stuzbowe).

§ 28

Indywidualne spotkanie rodzica z nauczycielem nie moze zaktocac lekcii,

pelnionego przez nauczyciela dyzuru lub innych zaje¢ prowadzonych z

uczniami. Rodzice, poprzez swoje organy (rady oddzialowe rodzicow, Rade

Rodzicow) przedstawiajg opini¢ na temat pracy szkoty lub poszczegdlnych jej

organdw 1 pracownikow:

1) dyrektorowi szkoty w celu wyjasnienia lub zmiany sytuacji budzacej
zastrzezenia;

2) organowi prowadzacemu lub sprawujacemu nadzoér pedagogiczny w sytuacji
niemoznos$ci poprawy stanu rzeczy poprzez interwencj¢ wewnatrz szkoty.

V. ORGANY SZKOLY

Zagadnienia ogdlne

§ 29

Zadania 1 kompetencje organu prowadzacego szkotg¢ oraz organu sprawujacego nad
szkotg nadzor pedagogiczny, w tym w szczegdlnosci zasady sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz nadzoru nad dziatalnos$cig szkoty w sprawach administracyjnych
i finansowych okreslaja odrgbne przepisy.

Organy, o ktérych mowa w ust. 1, mogg ingerowa¢ w dziatalno$¢ szkoty wylacznie

w zakresie i na zasadach okreslonych w ustawie.

§ 30
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Szkola kieruje Dyrektor.

§ 31

Kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji statutowych zadan dotyczacych
ksztalcenia, wychowania i1 opieki jest Rada Pedagogiczna.
§ 32

W szkole dziataja organy Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow.

§33

Dzialajace w szkole organy wzajemnie si¢ informujg o podstawowych kierunkach planowane;j
1 prowadzonej dzialalnosci.

§ 34

1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.

DYREKTOR SZKOLY

§ 35

Dyrektor Szkoty w ramach jednoosobowego kierownictwa 1 jednoosobowe;j
odpowiedzialno$ci odpowiada za planowanie, organizowanie, kierowanie i monitorowanie
pracy szkoty oraz sprawuje nadzor pedagogiczny. Dyrektor w szczegdlnosci zabiega
o stworzenie optymalnych warunkéw do wykonywania zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

§ 36

1. Do obowigzkéw dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) W zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dzialalnos$cia podstawowa
szkoty:

a) kierowanie dzialalno$cig szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz,

b) utrzymywanie 1 dokumentowanie kontaktow 2z odpowiednimi organizacjami
mniejszo$ci narodowe;j,

C) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej podjetych w ramach kompetencji
stanowigcych,

d) przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzania wynikéw klasyfikacji
1 promocji uczniow,

e) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach, w tym systematyczne monitorowanie pracy nauczycieli i prowadzenie
stosownej dokumentacji,
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f) realizowanie zadan zwigzanych z mianowaniem i oceng pracy nauczycieli, opieka nad
nauczycielami rozpoczynajacymi prace w zawodzie oraz realizujagcymi ,,Plan rozwoju
zawodowego” okreslonych w odrebnych przepisach,

g) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z odrgbnymi przepisami,

h) dopuszczanie do wuzytku programOw nauczania, na wniosek nauczyciela,
po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej,

1) ustalenie szkolnego planu nauczania dla danego etapu edukacyjnego
z wyodregbnieniem kazdego roku szkolnego,

j) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do szkoly, przenoszenia
ich do innych klas lub oddziatow,

k) wystepowanie do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty,

1) kontrolowanie spelniania  obowigzku  szkolnego 1  wydawania decyzji
administracyjnych w zakresie zezwolenia na realizacje obowigzku szkolnego poza
szkotg 1 przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego,

m)organizowanie warunkow do prawidtowej realizacji zapisow Konwencji Praw
Dziecka,

Il) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

O) kontrolowanie przestrzegania postanowien Statutu w sprawie rodzaju nagrdd i1 kar
stosowanych wobec ucznidéw,
p) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej, jezeli sa zgodne z prawem o$wiatowym,

q) rozstrzyganie spraw spornych i konfliktowych pomiedzy organami szkoty,

I') przyznawanie nagrod i wymierzanie kar pracownikom szkoty,

s) realizowanie pozostatych zadan wynikajacych z ustawy - Karta Nauczyciela,

t) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi 1 zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych.

2) W zakresie spraw organizacyjnych:

a) przygotowywanie projektu ,,Planu pracy szkoly”,

b) opracowywanie ,,Arkusza organizacyjnego szkoty" z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania;

c) ustalenie ,, Tygodniowego rozktadu zajec”,

d) podejmowanie decyzji o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw
okreslonych odrebnymi przepisami.

3) W zakresie spraw finansowych:

a) opracowywanie ,,Planu finansowego” szkoly i przedstawianie go do zaopiniowania,

b) realizowanie ,,Planu finansowego”, w szczegoélnosci poprzez dysponowanie
okreslonymi w nim $rodkami, stosownie do przepisow okreslajacych zasady
gospodarki finansowe;.

4) W zakresie spraw administracyjno - gospodarczych oraz biurowych:

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalnos$cig administracyjno - gospodarcza szkoty,
b) organizowanie i nadzorowanie kancelarii szkoty,
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¢) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentow przez nauczycieli
oraz prawidtowego wykorzystywania drukow szkolnych,

d) organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjno-
remontowych,

e) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego.

5) W zakresie spraw porzadkowych, BHP i podobnych:

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow 1 pracownikéw ustalonego
w szkole porzadku oraz dbatosci o jej czystosc i estetyke,

c¢) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej
1 powszechnej samoobrony.

§ 37

1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli oraz
pracownikow nie bedacych nauczycielami.

2. W zakresie tym dyrektor w szczegolnosci:

1) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty,

2) decyduje o przyznawaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych
nauczycielom iinnym pracownikom szkoty,

3) decyduje po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow,

4) okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoly zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu
ku temu niezbednych warunkéw,

5) ustala ,,Plan urlopéw pracownikow szkoty nie bedacych nauczycielami”,

6) administruje zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie
z ustalonym regulaminem 1 na =zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami prawa.

§38
1. Dyrektor jest przewodniczagcym Rady Pedagogiczne;.
2. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspotpracuje z Radg Pedagogiczna,
Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.
3. Dyrektor wykonuje zadania okre§lone przepisami prawa.
§39
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Dyrektor jest przedstawicielem szkoty na zewnatrz oraz w sprawach wynikajacych z ustawy,
organem prowadzacym postgpowanie administracyjne w rozumieniu Kodeksu Postepowania
Administracyjnego.

§ 40

W przypadku nieobecnosci dyrektora jego obowiazki pelni  upowazniony pisemnie
przez niego czlonek Rady Pedagogiczne;.

RADA PEDAGOGICZNA

§ 41

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly realizujagcym statutowe zadania
dotyczace ksztalcenia, wychowania 1 opieki 1 dziata zgodnie z opracowanym
regulaminem.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

3. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza i biorg udziat w jej posiedzeniach wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole bez wzgledu na wymiar czasu pracy.

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby

zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

5. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty.

6. Uchwaty Rady podejmowane sg zwykta wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.

4. Rada Pedagogiczna moze wystapié z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
0 przyznanie nagrody Burmistrza dla Dyrektora Szkoty.

5. Rada Pedagogiczna moze wystapié z wnioskiem do organu prowadzacego szkole

o odwotanie z funkcji dyrektora.
§ 42

1.Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej naleza:

1) zatwierdzenie ,,Planu pracy szkoty”;
2) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow ;
Klasyfikacji dokonuje si¢ dwa razy w roku szkolnym:
a) klasyfikacja semestralna odbywa si¢ w ostatnim tygodniu przed feriami
zimowymi,
b) klasyfikacja roczna i promocja ucznidéw odbywa si¢ w ostatnim tygodniu zajeé¢
dydaktycznych w danym roku szkolnym.

3) podejmowanie uchwatl w sprawie innowacji i eksperymentdw pedagogicznych
w szkole;

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5 ) przyjecie ,, Wewnatrzszkolnego Oceniania Uczniow”;

6) zatwierdzenie ,,Programu wychowawczego szkoly”, opracowanego przy wspotudziale
Rady Rodzicoéw 1 Samorzadu Uczniowskiego;

7) podejmowanie uchwal w sprawie skreslania z listy uczniow;

§43

1. Do kompetencji opiniodawczych Rady Pedagogicznej nalezy opiniowanie:
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1) organizacji pracy szkoty oraz tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;

2) projektu ,,Planu finansowego szkoty”;

3) wnioskow dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;

4) propozycji dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
1 zajec.

§ 44

1. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, o ile sa niezgodne
Z prawem.

2. O wstrzymaniu uchwatl dyrektor niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy szkote
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

3. Po wstrzymaniu uchwat przez dyrektora — sprawe rozstrzyga organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkote i uchyla uchwate w razie
twierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa.

4. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

5. Szczegbdlowe zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej zawarte sg w regulaminie RP.
RADA RODZICOW
§ 45
Rada  Rodzicéw  stanowi reprezentacj¢  rodzicow oraz dziala  zgodnie

z opracowanym przez siebie regulaminem. Rada Rodzicow reprezentuje ogél rodzicéw
uczniow.

§ 46

1. W sklad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicoéw ucznidow szkoty.

2. W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza sie
na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

§ 47

l. Rada Rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organéw szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
2. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) Uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:

a) Programu wychowawczego szkoty obejmujacego wszystkie tresci

1 dziatania charakterze wychowawczym skierowane do ucznidow,
realizowanego przez nauczycieli,

b) Programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych
uczniéw oraz potrzeb danego $rodowiska, obejmujacego wszystkie
treSci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane
do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow;
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2) Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania szkoty;

3) Opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) organizowanie dziatalno$ci podnoszacej kultur¢ pedagogiczng w rodzinie,
szkole 1 srodowisku lokalnym,;

5) uczestniczenie w planowaniu wydatkow szkoty 1 podejmowanie dziatan
na rzecz pozyskiwania dodatkowych s$rodkow finansowych, zwlaszcza
na dzialalno$¢ opiekunczo - wychowawcza;

3. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty , Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow lub innych zrédet. Zasady wydatkowania
okresla regulamin Rady Rodzicow.

SAMORZAD UCZNIOWSKI
§ 48

1. Samorzad Uczniowski jest organem reprezentujacym ogdt uczniow szkoty
wobec Rady Pedagogicznej, dyrektora szkoty i innych organéw szkoty. Dziata
zgodnie z opracowanym przez siebie regulaminem stanowiacym
zatgcznik nr 6.

§49

1. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej lub dyrektorowi szkoty
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczeg6lnosci tych, ktore dotycza
realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporc;ji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwosciag rozwijania 1 zaspakajania wlasnych
zainteresowan w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

4) prawo do redagowania i wydawania szkolnej gazety;

5) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo§ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

§ 50

Samorzad Uczniowski w szczegdlnosci:

1) wypowiada si¢ na temat realizacji Konwencji Praw Dziecka na terenie szkoty;

2) korzysta z mozliwosci przekazywania informacji wszystkimi dostgpnymi sposobami
innym organom szkoty;
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3) wspotdziala z innymi samorzadami uczniowskimi na terenie miasta, powiatu,

wojewddztwa, kraju.

Zasady wspoldzialania organow szkoly

§ 51

Wszystkim organom szkoty zapewnia sig:

1.

2.
3.

Mozliwo$¢ dziatania i podejmowania decyzji w granicach kompetencji okreslonych
ustawg o systemie o$wiaty i statutem szkoty.

Umozliwienie rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty.

Biezaca wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach
lub decyzjach.

§ 52

Ustala si¢ nastepujace zasady wspotdziatania organéw szkoty:

I.

Kazdy organ szkoly moze wlaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych problemow szkoty,
proponujac opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu
uprawnionego.

Organy szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organow w celu wymiany informacji i pogladow.

Dyrektor szkoty zobowigzany jest do sporzadzenia i przekazania kazdemu organowi
szkoly wykazu ich kompetencji, opracowanego na podstawie ustaw o$wiatowych
1 niniejszego statutu, uchwaty organow szkoly, prawomocnie podj¢te w ramach ich
kompetencji podaje si¢ do ogdlnej wiadomosci w szkole, w formie tekstow uchwat

gromadzonych pod nadzorem dyrektora szkoty w zbiorze pt. ,,Uchwaly organow szkoly”.
§53

Sytuacje konfliktowe pomigdzy poszczegdlnymi organami szkoly rozwigzywane sa
przez powolang przez dyrektora szkoty komisj¢ do rozpatrzenia tego konfliktu,
sktadajaca si¢ z przedstawicieli organow w réwnej liczbie.

Termin posiedzenia polubownego wyznacza dyrektor szkoly.

Z posiedzenia polubownego sporzadzany jest protokot, przechowywany przez dyrektora
szkoty.

Od decyzji komisji stronom przystuguje odwotanie w ciggu 7 dni do organu
prowadzacego szkote.

VI. NAUCZYCIELE 1 INNI PRACOWNICY SZKOLY
Zagadnienia ogolne
§ 54

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikdw pomocniczych i obslugi zgodnie
z zatwierdzonym przez organ prowadzacy szkote¢ arkuszem organizacji szkoly.

Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikow okreslajg odrebne przepisy (Karta
Nauczyciela i Kodeks Pracy).
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3. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym w szkole sa posiadane
kwalifikacje do nauczania w szkole podstawowej, ktére sa ustalone w odrgbnych
przepisach.

§ 55

Kwalifikacje zawodowe nauczycieli 1 innych pracownikdw szkoly oraz zasady ich
wynagradzania okreslaja odrebne przepisy.

Zakres zadan nauczycieli

§ 56

Nauczyciel dazy do wszechstronnego rozwoju ucznia, jako nadrzednego celu pracy
edukacyjnej, polegajacej na harmonijnej realizacji zadan w zakresie nauczania, ksztatcenia
1 wychowania.

§57

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza, opiekuncza i jest odpowiedzialny
za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
Nauczyciel realizuje zajecia opiekuncze 1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby

1 zainteresowania uczniow.

§ 58

1. Kazdy nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo 1 zdrowie powierzonych jego opiece
uczniéw podczas zaje¢, dyzuréw, wycieczek 1 imprez. Kazdy nauczyciel jest odpowiedzialny
za bezpieczenstwo uczniow w kazdym czasie 1 w kazdym miejscu, jesli nastepuje zagrozenie
Zycia ucznia.
2. Zapewnia prawidlowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczegolnosci poprzez:

1) realizacje obowigzujacych programow nauczania,

2) stosowanie wlasciwych metod nauczania,

3) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec,

4) pelne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec,

5) wlasciwe prowadzenie pozostajacej w jego gestii dokumentacji dziatalno$ci
pedagogiczne;j.

3. Nauczyciel opracowuje cykliczny plan edukacyjny, biorac pod uwage podstawe
programow3, indywidualno$¢ powierzonej mu klasy 1 koryguje go w toku pracy, w celu
osiggnigcia mozliwie wysokich wynikéw nauczania.

4. Udziela uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznane potrzeby uczniow.

5. Obowiazkiem nauczyciela jest stata czujno$é i wrazliwo$é na potrzeby uczniéw oraz
reagowanie na ich stan psychofizyczny.

6. We wszystkich sprawach dotyczacych ucznia wspotpracuje z wychowawcea i1 rodzicami
ucznia.

7. Nauczyciel odpowiada materialnie za powierzony mu sprzet i pomoce dydaktyczne
znajdujace si¢ w salach lekcyjnych, w ktorych prowadzi zajecia. Reaguje na biezaco
na kazdy przejaw niszczenia mienia szkolnego i1 uczniowskiego.
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8. Stale doskonali swoj] warsztat pracy poprzez samoksztatcenie, uczestnictwo
w doskonaleniu metodycznym oraz instytucjonalnym podnoszeniu wyksztatcenia.
9. Nauczyciel jest zobowigzany do systematycznego mierzenia jako$ci swojej pracy.

10.Nauczyciel informuje uczniéw i rodzicow o kryteriach i formach oceniania ze swojego
przedmiotu na pierwszych zajeciach w kazdym roku szkolnym, zapoznaje z programem
nauczania i wychowania.

11. Dba o wszechstronny rozwoj osobowosci ucznia.

12. Stosuje zasady bezstronnos$ci i obiektywizmu w ocenianiu uczniow.

13.Dba o whasciwe relacje interpersonalne pomigdzy pracownikami szkoty.
14. Dba o dobre imi¢ szkoty.
15. Prace nauczycieli wspomagaja:
1) Nauczyciel bibliotekarz poprzez:
a) przygotowanie uczniow do samodzielnego poszukiwania informacji
1 materialow,
b) rozwijanie  zainteresowan, nawykow 1 potrzeb  czytelniczych
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb ucznia,
c) udostepnianie zbioréw bibliotecznych,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
e) organizowanie imprez czytelniczych, wystawek, konkursow,
f) aktywny udziat w dziataniach podejmowanych przez innych nauczycieli.
2) Pracownicy administracji i obstugi zabezpieczajg sprawny sprzet i materialy do realizacji
zadan szkoty.

§59

1. Nauczyciele majg prawo do:

1) formulowania autorskich programow nauczania i wychowania, jednakze wymagaja
one zatwierdzenie przez Rade Pedagogiczng i organ prowadzacy szkofe,
2) decydowania o podregcznikach, srodkach dydaktycznych i metodach nauczania,

3) oceniania uczniéw zgodnie z ich postepami, z uwzglednieniem WOU.
2. Nauczyciele ponosza odpowiedzialnos¢ za:

1) poziom wynikéw nauczania i wychowania powierzonych im uczniow,

2) bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniow w szkole i na zajeciach
organizowanych przez szkote oraz za wypadki wynikajace z niedopeknienia
obowigzkow nauczycielskich w tym zakresie.

3. Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania innych polecen zleconych przez dyrektora
szkoty, zwigzanych z organizacja procesu dydaktycznego i opiekunczo-
wychowawczego.

§ 60

Szczegolowy zakres zadan, praw 1 obowigzkdbw nauczycieli 1 pracownikow
niepedagogicznych okresla Regulamin Pracy.

§ 61
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W szkole pracujg zespoly przedmiotowe nauczycieli: ksztalcenia zintegrowanego,
humanistyczno — jezykowy, matematyczno - przyrodniczo - sportowy.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego:

1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowania tre§ci nauczania przedmiotéw
pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programow
nauczania

2) wspblne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniow oraz
sposobow badania wynikow nauczania

3) organizowanie wewnatrzszkolego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli

4) wspoldzialanie w organizowaniu pracowni i laboratoriéw przedmiotowych,

a takze w uzupehianiu ich wyposazenia
5) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych program6éw nauczania.

Zadania wychowawcy

§ 63

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

. Dla zapewnienia ciaggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wychowawca opiekuje si¢
danym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

. Dyrektor moze zmieni¢ nauczyciela wychowawce w przypadku:

1) uzasadnionego wniosku nauczyciela - wychowawcy,

2) przeniesienia nauczyciela,

3) dlugotrwatej nieobecnos$ci nauczyciela,

4) braku efektow w pracy wychowawczej,

5) na umotywowany wniosek Rady Rodzicow, odnoszacy si¢ do konkretnych
faktéw, uzasadniajgcych jego ztozenie. O swojej decyzji dyrektor zawiadamia
pisemnie Rade Rodzicow.

4. Rodzice i uczniowie maja mozliwo$¢ wptywania na dobodr lub zmiang wychowawcy
klasy poprzez pisemnie umotywowany wniosek do dyrektora szkoty podpisany przez
co najmniej 2/3 uczniéw i rodzicéw danego oddziatu.

§ 64

. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniami danej klasy, ktorej jest
wychowawcg, a w szczegolnosci:

1) koordynowanie dziatan zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie;

2) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia;

3) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

4) rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidow oraz pomig¢dzy uczniami

a innymi cztonkami spolecznosci szkolne;.
Wychowawca, w celu realizacji zadan:
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1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka, poznajac jego srodowisko
rodzinne;

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami r6zne formy zycia
zespolowego klasy, zgodnie z "Planem wychowawczym";

3) wspétdziata z nauczycielami uczacymi, koordynujac realizacje ,,Sciezek
edukacyjnych” oraz dziatah wychowawczych wobec ogélu ucznidow, a takze
wobec uczniow szczegodlnie uzdolnionych 1 ucznidow z trudno$ciami
1 niepowodzeniami;

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo- wychowawczych ich dzieci 1 wspomagania dziatan
wychowawczych domu, zapobiegania patologiom oraz wiaczenia ich w zycie
klasy i szkoty.

5) wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng, stuzba zdrowia
W rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu potrzeb, zainteresowan, uzdolnien
1 pokonywania trudnosci ucznidow, zgodnie z przepisami szczegdtowymi
w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;.

3. Swoje zadania wychowaweca realizuje poprzez nastepujace formy:

1) rozmowy indywidualne z uczniami,

2) rozmowy z zespotem klasowym,

3) indywidualny kontakt z rodzicami,

4) wspolprace z organizacjami i stowarzyszeniami srodowiskowymi,

5) pedagogizacje rodzicow,

6) zasigganie opinii 0 uczniu u nauczycieli uczacych w tej klasie i innych
pracownikow szkoly (w razie potrzeby),

7) zebrania z rodzicami: organizacyjne, Srodsemestralne, semestralne.

§ 65

1. Wspoldziatanie wychowawcy z rodzicami w sprawach ich dzieci odbywa si¢ w ciggu
catego cyklu ksztalcenia w nastepujacych formach:

1) cykliczne spotkania plenarne we IX, I, V;

2) spotkania indywidualne w I czwartek miesigca, wg. harmonogramu;

3) lekcje otwarte dla rodzicow;

4) odwiedziny w domach rodzinnych uczniéw;

5) wspdtorganizowanie imprez i wycieczek klasowych;

6) obserwacja pracy ucznidw podczas zaje¢ lekcyjnych i1 pozalekcyjnych,
po uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzacego te zajgcia;

7) analiza sytuacji wychowawczej klasy przez trojke klasowa rodzicow,
przy wspoétudziale nauczycieli uczacych (na zyczenie rodzicow).

2. Wychowawca korzysta w swej pracy z pomocy dyrekcji, szkolnej stuzby zdrowia,
Poradni Psychologiczno - Pedagogiczne;.

3. W sytuacjach wyczerpania mozliwosci oddzialywan wewnatrzszkolnych, na zyczenie
wychowawcy 1 rodzicéw, dyrektor zobowigzany jest do szukania pomocy
w pozaszkolnych instytucjach wychowawczych,
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4. Nauczyciel wychowawca wykonuje swe zadania w oparciu o ,,Plan pracy wychowawczej

klasy”, powstajacy jako wynik wspdlnego planowania wychowawcy, uczniow, rodzicéw
i realizujacy zatozenia ,,Szkolnego Programu Wychowawczego™.
Plan pracy wychowawczej klasy podlega zatwierdzeniu przez dyrektora szkoly, zgodnie
z terminem podanym na czerwcowej i sierpniowej Radzie Pedagogicznej.
Wychowawca klasy wykonuje nastepujace czynno$ci administracyjne dotyczace klasy
1jest za te czynnos$ci odpowiedzialny:

1) prowadzenie dziennika zaje¢ i arkuszy ocen,

2) sporzadzanie opinii 0 uczniach,

3) wypisywanie §wiadectw promocyjnych i1 ukoficzenia szkoty,

4) prowadzenie dokumentacji wynikajacej z zasad ustalania oceny zachowania,

5) prowadzenie dokumentacji w I etapie edukacyjnym, ktéra wynika z WOU,

6) opracowywanie rocznego planu pracy wychowawczej, wynikajacego
ze Szkolnego Programu Wychowawczego.

7. Wychowawca zobowiazany jest do wykonania na pismie oraz elektronicznie wykazu
wszystkich podrgcznikéw dla swojej klasy.

6.

l.

Pracownicy niepedagogiczni

§ 66

Pracownikéw niepedagogicznych szkoty zatrudnia i zwalnia, z zachowaniem og6lnych
przepisow prawa pracy, dyrektor szkoty.

Zakres obowigzkow tych pracownikow, pracownikow a takze ich odpowiedzialno$ci
ustala dyrektor szkoty.

Zakres obowigzkow pracownicy otrzymuja na pismie.

Wynagrodzenie pracownikéw niepedagogicznych oblicza si¢ na podstawie stawek
zaszeregowania, zgodnych z taryfikatorem zatwierdzonym przez Ministerstwo Edukacji
Narodowej dla placowek oswiatowych. Wynagrodzenie to moze by¢ powigkszone
o premi¢ uznaniowg do 20%. Decyzje co do wynagrodzenia zasadniczego oraz premii
uznaniowe] podejmuje organ prowadzacy szkot¢ na wniosek jej dyrektora.

Wszyscy pracownicy szkoty, bez wzgledy na zajmowane stanowisko sg wychowawcami
obejmujg ich normy postgpowania zgodnie z tym okresleniem.

Kazdy pracownik jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo w szkole w kazdym czasie

1w kazdym miejscu, jesli nastepuje zagrozenie zycia ludzkiego.

VII. UCZNIOWIE
Zasady przyjmowania uczniow do szkoly

§ 67

Do szkoty moze by¢ zapisany kazdy uczen posiadajacy swiadectwo promocji do danej
klasy i uczen zapisany do szkoty w swoim rejonie szkolnym. Przyjecie dziecka do szkoty
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nastepuje z poczatkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym konczy

7 lat.

W latach szkolnych 2009/2010, 2011/2012 oraz 2012/2013 rodzice moga na swoj
wniosek, bez koniecznosci uzyskiwania opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej —
odroczy¢ lub przyspieszy¢ o jeden rok rozpoczgcie spetniania obowiazku szkolnego
zgodnie z odrebnymi przepisami.

Od 1 wrze$nia 2012r. zasadg stanie si¢ podejmowanie nauki przez dzieci szescioletnie.
Informacja o rozpoczeciu zapisoéw uczniow do klasy pierwszej zostaje przekazana
w formie ogloszenia rozwieszonego w waznych miejscach na terenie obwodu szkoty.
Nauka w zakresie szkoty podstawowej jest obowiazkowa.

Liczbe uczniow, ktdrzy maja by¢ przyjeci do klas pierwszych okresla, w porozumieniu

z dyrektorem, organ prowadzacy szkole.

Dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza
szkotg oraz okresla warunki jego spetniania.

Obowiazek szkolny trwa do ukoficzenia gimnazjum, nie dluzej jednak niz do konca roku
szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 18 lat.

§ 68

1. Dziecko jest zapisane do klasy pierwszej z rocznym wyprzedzeniem.

2. O przyjeciu uczniéw do wszystkich klas decyduje dyrektor.

(U]

. Do szkoty przyjmuje si¢:

1) zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,
2) na prosbe rodzicow — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty.

4. Dziecko, o ktorym mowa w ust. 3 pkt b), moze by¢é przyjete do szkoly, jezeli szkota
dysponuje wolnymi miejscami w danej klasie.

5. Przyjecie do szkoly dziecka spoza obwodu, o ktorym jest mowa w ust. 3
pkt b) wymaga zawiadomienia dyrektora szkoly, w ktérej dziecko mieszka.

Realizacja obowigzku szkolnego

§ 69

Uczen moze by¢ odroczony od realizacji obowigzku szkolnego na mocy odrebnych
przepisow.

§70

Uczen moze by¢ zwolniony przez dyrektora szkoty z realizacji niektorych obowigzkowych
przedmiotow nauczania na podstawie odrebnych przepisow.

§71

Uczen zwolniony, zgodnie z § 76 z wychowania fizycznego, w czasie trwania zajec¢
dydaktycznych pozostaje pod opieka nauczyciela przedmiotu.
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§72

Uczen, o ktorych mowa w § 76 moze opuscic¢ teren szkoty wylacznie na podstawie pisemnego
wniosku rodzicoéw.

I.

2.

§73

Uczen moze by¢ zwolniony z obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych w ciggu dnia,
za zgoda wychowawcy klasy na podstawie pisemnego wniosku rodzicow
lub w wyjatkowych sytuacjach na prosbe ustng lub telefoniczng rodzica. Nauczyciel
odnotowuje ten fakt w dzienniku.
W wypadku konieczno$ci zwolnienia ucznia z obowiazkowych zaje¢ lekcyjnych
w ciggu dnia, wychowawca klasy zobowigzany jest do niezwlocznego
poinformowania o zaistniatej sytuacji rodzicow.
W wypadku choroby, uczen moze by¢ zwolniony z obowigzkowych zajec¢
lekcyjnych  doprowadzony do lekarza lub do domu pod opieka pracownika
szkoty.

O chorobie ucznia wychowawca klasy zobowiazany jest poinformowac
niezwlocznie rodzicéw ucznia.

§74

Rodzice (opiekunowie) uczniow moga w kazdym czasie przenies¢ dziecko do innej
szkoty.

Uczniowie maja prawo do wybrania Samorzadu Szkolnego zgodnie z art. 55 ustawy
0 systemie o§wiaty, wraz z uprawnieniami z tej regulacji ustawowe;j.

Inne obowigzki i uprawnienia uczniow reguluje Regulamin Uczniowski, ktérego projekt
wnosi dyrektor szkoty do zatwierdzenia przez Rade Pedagogiczng, po wczes$niejszym
uzyskaniu opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

§75

Uczen ma prawo do:

1) zapoznania Si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celami 1 stawianymi
wymaganiami;

2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

3) jasno okreslonego Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania;

4) sprawiedliwej, jawnej 1 umotywowanej oceny oraz informacji dotyczacych ustalonych
sposobdw kontroli postepoOw w nauce;

5) powtdrzenia i ugruntowania wiedzy;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) opieki wychowawczej;

8) bezpieczenstwa i ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej, uzaleznieniami, demoralizacjag oraz innymi przejawami patologii
spotecznej;

28



9) ochrony i poszanowania jego godnosci;

10) zyczliwo$ci 1 podmiotowego traktowania; przedstawiania problemow,
uzyskiwania wyjasnien, odpowiedzi, pomocy;

11) przedstawiania problemoéw, uzyskiwania wyjasnien, odpowiedzi, pomocy;

12) swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza to dobra innych osob;

13) fakultatywnego nauczania religii (etyki);

14) podtrzymywania i1 rozwijania poczucia tozsamosci narodowej i jezykowe;j;

15) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

16) korzystania z rdéznorodnych form opieki socjalnej w uzasadnionych
przypadkach;

17) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego;

18) korzystania z pomieszczen, sprzgtu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru podczas
zaje¢ edukacyjnych;

19) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz dziatalnos¢
w organizacjach szkolnych;

20) wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna Samorzadu Uczniowskiego;
21) redagowania i wydawania gazetki szkolne;.

§76
1. Uczeh ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty !;

2) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zaj¢ciach edukacyjnych 1 zyciu
szkoty;

3) uzupehiania brakow wynikajacych z nieobecnosci w szkole;

4) dostarczenia usprawiedliwienia nieobecno$ci w wyznaczonym terminie ( 7 dni
po przyjsciu do szkoty);

5) godnego reprezentowania szkoty na zewnatrz;

6) szanowania przekonan, pogladéw i godnosci drugiego cztowieka;

7) przestrzegania zasad bezpieczenstwa podczas zaj¢¢, przerw 1 zabaw;

8) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
1 pracownikoéw szkoty i1 innych dorostych,

9) dbania o wlasne zdrowie i higieng;

IO)dbania o mienie szkoty; w przypadku udowodnienia uczniowi czynu zniszczenia,
dewastacji mienia, rodzice ucznia (prawni opiekunowie) ponosza odpowiedzialnos¢
materialng;

11) reagowania na zlo i krzywd¢ zauwazona w szkole 1 poza nia;

12) odrzucania negatywnych wzorcoéw zachowan, uzywek i narkotykow;

13) bycia odpowiedzialnym za wlasne zycie i rozw6j osobowosci;

14)pelnienia dyzuréw na korytarzu szkolnym w wyznaczonym terminie,

15)0ddania ksigzek do szkolnej biblioteki do piatku wiacznie na dwa tygodnie przed
zakonczeniem roku szkolnego,

§77
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Uczniowie wykazujacy szczegdlne uzdolnienia i zainteresowania mogg otrzymac zezwolenie
na indywidualny program lub tok nauki. Decyzje podejmuje dyrektor szkoty na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

l.

§78

Obowigzujg nastepujace zasady stroju szkolnego i wygladu ucznia:
1) ubidr estetyczny, czysty, funkcjonalny;
2) str6] sportowy obowiazujacy na zajeciach wychowania fizycznego jest
ustalany z nauczycielem,;
3) stroj galowy: biale bluzki-koszule, granatowe lub czarne spodnie (spodnice);
4) strgj galowy obowigzuje na wszystkich uroczystosciach szkolnych;

5) na uroczysto$ciach szkolnych w sali gimnastycznej obowigzuje migkkie
lub gimnastyczne obuwie;

Uczesanie ucznia powinno by¢ estetyczne i funkcjonalne, nie powinno ono przeszkadzaé
podczas pracy (opada¢ na oczy).
Dziewczeta 1 chlopcow wchodzacych w sktad Pocztu Sztandarowego obowiazuje stroj
galowy, ktory w szczegétach ustalany jest co roku z zainteresowanymi uczniami.
Obowigzuje podpisywanie kurtek, ptaszczy, tornistréw, pidrnikow, strojow
gimnastycznych w celu zabezpieczenia przed zamiang, kradziezg.
Wyklucza si¢ wnoszenie wierzchniego okrycia do sal lekcyjnych.

NAGRADZANIE I KARANIE

§79

1. Ucznia mozna nagradzaé za:

l.

1) Rzetelng nauke i1 prace spoteczng na rzecz szkoty i klasy;

2) Wybitne osiggnigcia (naukowe, sportowe, inne);

3) Reprezentowanie szkoty na olimpiadach przedmiotowych, konkursach
tematycznych  1zawadach sportowych;

4) Aktywna dziatalno$¢ na rzecz srodowiska lokalnego;

5) Organizacj¢ i udziat w wewnetrznym zyciu szkoty;

6) Dzielnos¢ 1 odwage.

§ 80
Ustala si¢ nastepujgce formy nagradzania uczniow:

1) pochwata nauczyciela wobec klasy;

2) pochwata wychowawcy wobec klasy;

3) pochwata nauczyciela lub wychowawcy z wpisaniem nazwiska ucznia do dziennika
lekcyjnego klasy;

4) pochwata dyrektora szkoly na apelu z wpisaniem do dziennika lekcyjnego klasy;

5) dyplom wreczony na uroczystosciach szkolnych;

6) nagroda ksigzkowa lub inna rzeczowa przyznana przez Rad¢ Rodzicéw na wniosek
Rady Pedagogicznej lub ufundowana przez sponsora. Forma nagrody jest adekwatna
do zastug, o jej wyborze decyduje wychowawca, nauczyciel przedmiotu, dyrektor
szkoty;

7) Dyplom ukonczenia szkoly z wyrdznieniem.
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l.

§ 81

Ustala si¢ nastepujgce formy karania uczniow:
1) upomnienie nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy;
2) rozmowa ostrzegawcza wychowawcy klasy z uczniem;
3) nagana nauczyciela lub wychowawcy klasy z wpisem do dzienniczka uwag;
4) upomnienie lub nagana ustna dyrektora w obecno$ci wychowawcys;
5) upomnienie lub nagana ustna dyrektora na apelu wobec calej szkoty;
6) upomnienie lub nagana dyrektora na apelu wobec calej szkoty, z przekazaniem
pisemnej informacji do rodzicow, wobec rodzicow;
7) zawieszenie prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, do reprezentowania
szkoty, do udziatu w imprezach klasowych lub szkolnych na okres§lony czas;
8) wnioskowanie do Kuratora Os$wiaty o przeniesienie do innej szkoly
w przypadku:
a) kiedy uczen swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla zdrowia i zycia innych
uczniéw, nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty;
b) ma demoralizujacy wplyw na innych (narkotyki, alkoholizm, paserstwo,
wymuszanie, wyludzanie);
9) wnioskowanie do Sadu Rodzinnego i1 Nieletnich o przydzielenie uczniowi Kuratora
Sadowego lub o umieszczenie go w placowce.

§ 82

Kary, z wyjatkiem wymienionych w § 87 ust. 1, 2 i 3 naklada dyrektor.

1.

§ 83

Zastosowania kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia.

2. Kary nie mogg by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalnos¢ i godnos¢ osobista

ucznia.

§ 84

O natozonej karze informuje si¢ rodzicéw ucznia.

§ 85

. Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do dyrektora szkoty lub

przewodniczacego Rady Rodzicow.

Odwotanie rozpatruje komisja w sktadzie: dyrektor szkoly, wychowawca klasy,
przewodniczacy Rady Rodzicow, przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego, rzecznik
praw ucznia.

Odwotanie, o ktorym mowa w ust. 1, moze wnie$¢ na pismie:
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9]

a) uczen, w terminie 3 dni od uzyskania informacji o ukaraniu;
b) rodzic, w terminie 7 dni od uzyskania informacji o ukaraniu.

W przypadku odrzucenia odwotania przez organ naktadajacy, ukarany ma prawo ztozenia
odwotania do organu nadzorujacego szkole, w terminie 7 dni od daty odrzucenia
odwotania.
Dyrektor rozpatruje odwolanie najp6zniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygnigcie dyrektora jest ostateczne.

§ 86

Od kar nakladanych przez dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy.

Przepis § 85 ust.6 stosuje si¢ odpowiednio z tym, ze przed podjgciem rozstrzygnigcia
dyrektor zasigga opinii Rady Pedagogicznej.

Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzej jednak niz pot roku),
jezeli uczen uzyska porgczenie samorzadu klasowego, Samorzadu Uczniowskiego

po rozpatrzeniu sprawy przez komisj¢ w ciggu tygodnia od zlozenia odwotania, o czym
informuje si¢ ucznia na pismie.

§ 87

Dyrektor moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.
Kara, o ktorej mowa w ust. 1, stosowana jest za szczegélnie razace naruszenie przez
ucznia szkolnych obowigzkow, a w szczegdlnosci:

a) nieprzestrzeganie Regulaminu Ucznia i postanowien Statutu,

b) otrzymanie po raz drugi najnizszej oceny zachowania,

¢) udowodnienie przez odpowiednie organy popelnienie czynu zabronionego,

d) uczestniczenie w zaj¢ciach organizowanych przez szkote w stanie nietrzezwym
lub pod wptywem narkotykow badz innych §rodkow odurzajacych.

Mozna odstapi¢ od wystapienia o przeniesienie ucznia do innej szkoty, za porgczeniem
wlasciwego zachowania ucznia, udzielonego przez nauczyciela lub Samorzad
Uczniowski.

§ 88

Cztonkowie Samorzadu Uczniowskiego i Samorzadu Klasowego wystepujacy w obronie
praw uczniowskich majg zagwarantowang pomoc i opiek¢ ze strony dyrekcji szkoly i Rady
Rodzicow.

VIII. WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE UCZNIOW

§ 89

Dokument Wewnatrzszkolne Ocenianie Uczniow jest zalacznikiem do Statutu Szkoty.

IX. SZTANDAR, CEREMONIAL

§ 90
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1. Szkota posiada sztandar, godlo oraz wewnatrzszkolny ceremoniat.
1) Sztandar

a) wyprowadzany jest przez Poczet Sztandarowy podczas uroczystosci szkolnych
1 panstwowych, w ktorych uczestniczy spotecznos¢ szkolna;

b) w sktad Pocztu Sztandarowego wchodza uczniowie klas VI, ktérzy bedac uczniami
klasy V osiagnegli na koniec roku szkolnego najwyzsza $rednia ocen
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych 1 otrzymali co najmniej dobrg oceng
z zachowania;

C) przekazanie Sztandaru odbywa si¢ w dniu zakonczenia roku szkolnego;
d) Sztandar przechowywany jest w gablocie w holu szkoty.
2) Wewnatrzszkolny ceremoniat:
pasowanie na ucznia oraz Slubowanie klas I,
Slubowanie Samorzadu Uczniowskiego,
slubowanie uczniéw konczacych klase VI,
Swieto Patrona Szkoty.
2. Tekst roty $lubowania
1) uczniow klas I:
,»Ja, uczen Publicznej Szkoly Podstawowej w Suche;j
$lubuje: sumiennie i systematycznie uczy¢ si¢, wzorowo si¢ zachowywacé, by¢ dobrym,
uczciwym i kolezenskim, §lubuje: pomagaé innym w potrzebie,
okazywac szacunek starszym, dba¢ o dobre imi¢ Szkoty”.
2) cztonkéw Samorzadu Uczniowskiego:
,»Ja cztonek Samorzadu Uczniowskiego, wybrany przez spoteczno$¢ uczniowska naszej
szkoty, slubuje:
godnie reprezentowac interesy kolezanek i kolegdéw wewnatrz i na zewnatrz szkoty,
dba¢ o prawidtowa realizacj¢ Statutu Szkoty,
by¢ bezstronnym 1 sprawiedliwym w rozstrzyganiu spraw uczniowskich,
by¢ tacznikiem miedzy spolecznos$cia uczniowska, a Rada Pedagogiczng i Rada
Rodzicow”.
3) absolwentow:
»Ja uczen klasy szostej, dzi§ absolwent Publicznej Szkoty Podstawowej w Suchej
Slubuje:
- aktywna postawa przyczyni¢ si¢ do rozslawienia imienia Szkoly, ktora dzi$
opuszczam;
- czci¢ zawsze pamigc tych, ktorzy oddali zycie za Polske;
- by¢ w przysztosci dobrym i uczciwym Polakiem”.
3. Uroczystosci, w ktorych szkola dekoruje budynek flagami panstwowymi (i Unii
Europejskiej):
1) $wigta panstwowe i narodowe;
2) Dzien Edukacji Narodowej;
3) Swigto Patrona Szkoty;
4) Dzien rozpoczecia 1 zakonczenia roku szkolnego.
5) Inne dni wg. odrgbnych przepisow.
4. Izba Regionalna bedzie udostepniana do zwiedzania wszystkim uczestnikom Dni
Galowych, zawodow sportowych organizowanych w szkole na szczeblu wojewodzkim.

5. Najwazniejsze wydarzenia z zycia Szkoly i sukcesy osiagnigte w roznych dziedzinach
przez ucznidw s3 wpisywane do ,,Kroniki Szkoty” 1 ,,Ksiegi Jakosci Pracy Szkoty”.
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X. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 91

1. Dokonywanie zmian w statucie odbywa si¢ w trybie wlasciwym dla jego uchwalania.

. Dyrektor szkoly udostgpnia catej spotecznosci szkolnej tres¢ uchwalonych zmian

1 poprawek.

3. Wszystkie uregulowania prawa wewnatrzszkolnego musza by¢ zgodne ze Statutem

Szkoty.

§92

Traci moc Statut Publicznej Szkoty Podstawowej im. Mikotaja Kopernika w Suchej
uchwalony przez rad¢ pedagogiczng w dniu 21 czerwca 2007r uchwatlg nr 6/2006/2007

Statut Szkoty zostat pozytywnie zaopiniowany przez:
Rade¢ Rodzicow w dniu 13 wrzesnia 2010r.
Samorzad Uczniowski w dniu 10 wrzes$nia 2010r.

Przyjety do  realizacji uchwala ~ Rady  Pedagogicznej nr

z dnia 15 wrze$nia 2010r.
Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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